
teha andmeanalüüsi ja statistilisi uuringuid;
osaleda kindlustusportfelli modelleerimisel ja toodete arendamisel;
luua ja täiustada aktuaarseid mudeleid ning muid tehnilisi tööriistu
(nt tariifikalkulaatorid, skriptid jms);
kontrollida arvutustulemuste kehtivust, koostada töölehti ja
raporteid;
osaleda kindlustustarkvara projektides ning koostada asjakohast
dokumentatsiooni.

Rohkem infot Compensa
Elukindlustusest: www.compensalife.ee

kõrgharidus matemaatikas, statistikas või informaatikas;
väga hea Exceli kasutamise oskus;
tugevad kvantitatiivsed oskused ja analüütiline mõtlemine;
teadmised programmeerimiskeeltest (nt SQL, VBA, R vm);
arusaam finants- või kindlustusmatemaatikast;
suutlikkus kiiresti kohaneda ja õppida muutuvas keskkonnas;
hea organiseerimisvõime ning oskus seada prioriteete ja täita tähtaegu;
väga hea inglise keele oskus kõnes ja kirjas;

motiveerivat soodustustepaketti (talvepuhkus, spordihüvitis või
tervisekindlustus, vaba päev sünnipäeval jne);
ägedaid töökaaslaseid ja tiimiüritusi
suurepärast võimalust isiklikuks arenguks läbi koolituste ja muude ürituste
mitmekesist töökogemust rahvusvahelises organisatsioonis
töökohta Kadrioru miljööväärtuslikus piirkonnas

 Compensa on tunnustatud
märgisega „Austame erinevusi“ kui
tööandja, kes peab lugu võrdsest

kohtlemisest ja kaasavast
organisatsioonikultuurist.

Liitu Compensa Life meeskonnaga
MODELLEERIMISE AKTUAAR

Liitudes meie meeskonnaga saad võimaluse

Omalt poolt pakume Sulle

Eduka kandidaadina on Sul

Huvi korral kandideeri värbamisportaali kaudu hiljemalt 29.08.2025. 
Kandideerimisel on Sinu konfidentsiaalsus tagatud. 
Konkurss lõpetatakse sobiva kandidaadi leidmisel. 

Compensa Elukindlustus otsib endale uut meeskonnaliiget, kelle peamiseks ülesandeks
on kindlustusportfelli ja toodete arendamise protsessis osalemine läbi andmeanalüüsi ja
statistiliste uuringute. 

varasem töökogemus kindlustusvaldkonnas;
kogemus Prophet modelleerimistarkvara kasutamisel;
vene keele oskus suhtlustasandil.

Kasuks tuleb


